
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต (ประเด็นสินบน) ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาหว้า 
อ าเภอนาหว้า จังหวัดนครพนม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  

  

 ล าดับ     ประเด็นความเสี่ยง         
การทุจริต  

             เหตุการณ์ความเสี่ยง                      
การทุจริต  

โอกาสเกิด   ผลกระทบ/ 
ความรุนแรง  

  ระดับความเสี่ยง          มาตรการในการบริหาร             
จัดการความเสี่ยง  

 ผู้รับผิดชอบ  

    1  การอนุมัติ อนุญาต  
ตามพรบ.การอ านวย 
ความสะดวกใน การ
พิจารณาอนุญาต ของ
ทางราชการ พ.ศ.  
2558  

๑.เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ใน 
ระหว่างการตรวจรับงานตรวจสอบ เอกสาร
หลักฐานประกอบการพิจารณา  
ขออนุมัติ/อนุญาต  

       3          3  ความเสี่ยงสีเหลือง   
ระดับปานกลาง  

มาตรการตรวจสอบการใช้  
ดุลยพินิจ  
๑.จัดท าคู่มือส าหรับประชาชน 
ประกอบด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ 
และเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นค า ขอ
ขั้นตอนและระยะเวลาใน การ
พิจารณาอนุญาตและ รายการ
เอกสารหรือหลักฐานที่ ผู้ขออนุญาต
จะต้องยื่นมาพร้อม  
กับค าขอ  
๒.ปิดประกาศคู่มือส าหรับ 
ประชาชน ไว้ ณ สถานที่ท่ี 
ก าหนดให้ยื่นค าขอและเผยแพร่  
ทางสื่อต่างๆ เช่น ประชาสัมพันธ์
ผ่านเว็บไซต  

ส านักปลัด            
กองช่าง  

  



 ล าดับ    ประเด็นความเสี่ยง         
การทุจริต  

             เหตุการณ์ความเสี่ยง                      
การทุจริต  

โอกาสเกิด  ผลกระทบ/ 
ความรุนแรง  

   ระดับความเสี่ยง          มาตรการในการบริหาร            
จัดการความเสี่ยง  

 ผู้รับผิดชอบ  

   2  การใช้อ านาจตาม 
กฎหมาย/การให้ 
บริการตามภารกิจ  

๑. เจ้าหน้าที่ใช้อ านาจ ในทางมิชอบ  เพ่ือ
เรียกรับผลประโยชน์เพื่อให้เกิดผล ต่อการ
สนับสนุนแผนงาน หรือโครงการ ๒. การ
รับของขวัญจากบุคคลอื่น  เพ่ือช่วยให้
บุคคลนั้นได้ผลประโยชน์จาก องค์กร  

      3         3   ความเสี่ยงสีเหลือง   
ระดับปานกลาง  

มาตรการป้องกันการรับสินบน  
๑. จัดท าประกาศ มาตรการ
ป้องกัน การเรียกรับสินบน  
๒. เจ้าหน้าที่จัดท ารายงานผลในการ 
จัดท าโครงการ  
๓. ผู้บริหาร ติดตามผลการ 
ด าเนินงานโครงการอย่างต่อเนื่อง 
๔. เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย  
ในการปฏิบัติงานให้กับบุคลากรและ 
เจ้าหน้าที่  
๕. หากมีสถานการณ์การให้ของขวัญ 
ควรปฏิเสธการรับของขวัญ ของก า  
นับ โดยอธิบายว่าเป็นการขัดต่อ 
กฎหมาย นโยบายของรัฐ  

 ทุกส่วนงาน  

  
  
  
  



 ล าดับ     ประเด็นความเสี่ยง         
การทุจริต  

             เหตุการณ์ความเสี่ยง                      
การทุจริต  

โอกาสเกิด  ผลกระทบ/ 
ความรุนแรง  

ระดับความเสี่ยง          มาตรการในการบริหาร             
จัดการความเสี่ยง  

 ผู้รับผิดชอบ  

   3  การจัดซื้อจัดจ้าง  ๑. การรับผลประโยชน์เพื่อเอ้ือให้เกิดการ 
ก าหนดคุณลักษณะเฉพาะให้กับ  
ผู้ประกอบการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ๒. มี
การรับสินบน/เรียกรับเงิน/ ของขวัญ/
สินน้ าใจ/การเลี้ยงรับรอง ซึ่งน าไปสู่การ
เอ้ือประโยชน์ให้กับคู่สัญญา  

      3          3  ความเสี่ยงสีเหลือง   
ระดับปานกลาง  

มาตรการส่งเสริมความโปร่งใส ใน
การจัดซื้อจัดจ้าง  
1. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม 
และติดตามการท างานอย่าง ใกล้ชิด
มีการสอบทานและก าชับ ให้
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบ อย่าง
เคร่งครัด  
2. จัดท าและเผยแพร่
แผนปฏิบัติ การจัดซื้อจัดจ้าง  
๓.รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ต่อ
ผู้บริหาร  
๔. มีข้ันตอนเสนอการเห็นชอบ ผ่าน
สายงานตามล าดับ และมีการ 
ก าหนดอ านาจอนุมัติตามวงเงิน ที่
เหมาะสม  
๕.โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ แก่
คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างและ 
ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ ประจ าปี  

    กองคลัง  

  
  
  



 ล าดับ     ประเด็นความเสี่ยง         
การทุจริต  

             เหตุการณ์ความเสี่ยง                      
การทุจริต  

โอกาสเกิด  ผลกระทบ/ 
ความรุนแรง  

   ระดับความเสี่ยง          มาตรการในการบริหาร            
จัดการความเสี่ยง  

 ผู้รับผิดชอบ  

   4  การใช้อ านาจตาม 
กฎหมาย  

๑. เจ้าหน้าที่ใช้อ านาจ ในทางมิชอบ  
เพ่ือเรียกรับผลประโยชน์เพื่อให้เกิดผล
ต่อ การสนับสนุนแผนงาน หรือโครงการ 
2. การรับของขวัญจากบุคคลอ่ืน  เพื่อ
ช่วยให้บุคคลนั้นได้ผลประโยชน์จาก 
องค์กร  

      3          3  ความเสี่ยงสีเหลือง   
ระดับปานกลาง  

มาตรการป้องกันการรับสินบน ๑.
จัดท าประกาศ มาตรการป้องกัน 
การเรียกรับสินบน  
๒. เจ้าหน้าที่จัดท ารายงานผลในการ 
จัดท าโครงการ  
๓.ผู้บริหาร ติดตามผลการ 
ด าเนินงานโครงการอย่างต่อเนื่อง ๔.
เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย  
ในการปฏิบัติงานให้กับบุคลากรและ 
เจ้าหน้าที่  
๕.หากมีสถานการณ์การให้ของขวัญ 
ควรปฏิเสธการรับของขวัญ ของก า  
นับ โดยอธิบายว่าเป็นการขัดต่อ 
กฎหมาย นโยบายของรัฐ  

  ทุกส่วนงาน  

  

หมายเหตุ *ระดบัความรุนแรงของความเสีย่งทุจรติ   

สเีขยีว = ไม่มคีวามเสีย่ง/ความเสีย่งต ่า (ไมจ่ าเป็นตอ้งจดัท า
มาตรการ)  

สเีหลอืง = ความเสีย่งระดบัปานกลาง  

สสีม้ = ความเสีย่งระดบัสงู                                                                  สแีดง = ความเสีย่งระดบัสงูมาก  

  


